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NOME DO CANDIDATO INSCRICAO

PROGRAMA:

Observacgoes:

<

» N&o sera recebido nenhum documento apds a entrega do Curriculo;

» O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusdo de mais de um item, devera ser citado somente no item de
maior valor de pontos;

» Os estagios e plantdes ndo podem ser concomitantes;

» Serao aceitos apenas os trabalhos cientificos datados nos ultimos cinco anos.

<

o

o<

Maximo de TOTAL DE

TITULO pontos PONTOS

01. Aproveitamento durante o PRM pré-requisito:
Considere a média aritmética das notas obtidas nas avaliactes
trimestrais durante o PRM.
Recomendamos que no comprovante de conclusdo do PRM ou de
expectativa de concluséo do PRM as COREMEs ja definam o 5,4
aproveitamento médio.
Aproveitamento igual ou superior a 90% (5,4)
Aproveitamento igual ou superior a 80% (4,0)
Aproveitamento igual ou superior a 70% (3,0)

02. Curso de Extensdo na area de saude devidamente cadastrado na IES

(no minimo 30 horas) - 1 curso (0,4 pontos) 0.8

03. Participagdo como congressista em Congressos Estaduais da
especialidade do PRM de pré-requisito ou do PRM pretendido durante o 0,2
Programa de Residéncia Médica (0,05 pontos)

04. Participagdo como congressista em Congressos Nacionais da
especialidade do PRM de pré-requisito ou do PRM pretendido durante o 0,4
Programa de Residéncia Médica (0,1 ponto)

05. Publicagbes em anais de congresso durante o Programa de Residéncia

Médica (0,2 pontos) 1.2
06. Publicagbes em revistas internacionais durante o Programa de Residéncia
" 1,0
Médica (1,0 ponto)
07. Publicacdes em revistas nacionais durante o Programa de Residéncia 10
Médica (Colocar ISSN) (0,5 pontos) ’
TOTAL GERAL 10

Teresina(Pl), / 2013

Declaro serem verdadeiras as informacdes prestadas sobre o meu Curriculum Vitae, assumindo total
responsabilidade por qualquer informacéao inveridica.

Assinatura do Candidato




